
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

SAP Inhouse Consultant BW/HCM (m/w) 
  

Ihre Aufgaben: 

 
 Hauptansprechpartner für alle SAP Themen des Betreuungbereiches 

 Eigenständige und ganzheitliche Betreuung und Weiterentwicklung der bestehenden 

         SAP HCM-Landschaft mit Schwerpunkt auf Personaladministration (PA), Personal- 
         abrechnung (PY) und Personalwirtschaft (PT)             

 Beratung, Betreuung, Unterstützung und Schulung von SAP HCM-Anwendern sowie 

         Key-Usern 

  Konzeption, Koordination und Realisierung von Fachbereichsanforderungen inkl. 

         Dokumentation 

 Umsetzung von Systemanpassungen durch Customizing 

 Sicherstellung der gesetzlichen Vorgaben an das SAP HCM-System 

 Qualitätsabsicherung der SAP-Lösung durch Testabfallbeschreibung, Durchführung, 

         Koordination und Dokumentation 

 Leitung von und Mitwirkung bei Projekten 

 
Ihr Profil: 
 

 

 Abgeschlossenes Informatikstudium oder Wirtschaftsinformatik 

 Mind. 5 Jahre Erfahrung mit vergleichbarer Aufgabenstellung 

 Gute Kenntnisse des deutschen Tarifrechts in einem produzierenden Betrieb und  

         dessen Umsetzung in HCM inkl. Umsetzung von Schichtmodellen 

 Sehr gute Kenntnisse und Customizing Erfahrung in den SAP Modulen PA, PY, PT, OM  

 

   
 
 

 
  Projekterfahrung im HCM Umfeld mit Lösungskompetenz  

  Kenntnisse in ITML, COBIT etc. sind erwünscht       

  Analytische Denkweise, Kommunikationsstärke und 

      Teamfähigkeit 

  Reisebereitschaft 

 
 
   

 

 
Berater: Angela Akerman 
Telefon: +49 (0)9907-871200 
E-Mail  : angela.akerman@whsi.info 
 
Wir freuen uns auf Ihren Anruf! 
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